COMUNE di BASIANO COMUNE DI MASATE

UNIONE DEI COMUNI DI
BASIANO E DI MASATE

Citta metropolitana di Milano

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER FORMARE UNA GRADUA TORIA PER ASSUNZIONI
A TEMPO DETERMINATO PIENO E/O PARZIALE IN QUALITA® DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C POS. ECONOMICA C1

IL RESPONSABILE DEL SETTORE PERSONALE

In esecuzione della propria Determinazione n. 104 del 09.03.2017
Seleziona

Per I'Unione lombarda dei Comuni di Basiano e Masate il profilo di Istruttore amministrativo
formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato pieno e parziale.

Chi siamo

Siamo una tra le prime Unioni di Comuni costituite in Lombardia, al lavoro per una comunita
composta da 7.155 abitanti, per funzioni e servizi che vanno dalla scuola, allo sport, al sociale,
riguardano le manutenzioni del patrimonio dei due Comuni, I'urbanistica, la cultura e le biblioteche
e altro, molto altro ancora.

Il profilo che ricerchiamo

Deve possedere la cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro dell’'Unione europea
(avendo adeguata conoscenza della lingua italiana); avere un’eta non inferiore ai 18 anni; aver
acquisito un diploma di scuola media superiore della durata di anni 5; essere in possesso della
patente di guida di tipo “B”; godere dei diritti civili e politici; essere idoneo allimpiego; non aver
riportato condanne penali da cui essere stati interdetti, destituiti o dispensati alla costituzione di un
rapporto di lavoro con la P.A.; essere preparato/a sulle materie oggetto della selezione.

Oggetto della selezione

E’ una selezione pubblica per esami, necessaria alla formazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni a tempo determinato pieno e parziale, quale Istruttore amministrativo cat. C pos.
economica C1, da destinare in via prioritaria all'Ufficio Anagrafe — stato civile. Elettorale. Piu in
generale per area amministrativa ed economico finanziaria.

Il trattamento economico annuo lordo, secondo il C.C.N.L. comparto Enti Locali € per un full-time
annuale lordo € 19.454,15 a cui aggiungere: la tredicesima mensilita, I'eventuale assegno per il
nucleo familiare e indennita accessorie contrattualmente previste.

Modalita di presentazione domande

Occorre compilare l'allegato A, in carta libera, cui allegare curriculum professionale redatto
secondo il formato europeo e copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.
Fossero mancanti il/la candidato/a sarebbe escluso/a.

Gli interessati presentano la domanda di partecipazione alla selezione ed il curriculum
professionale, in un unico plico entro le ore 11:00 del giorno 29.03.2017. La domanda e gli
allegati devono giungere all’'Ufficio Protocollo dell’Unione Lombarda dei Comuni di Basiano e
Masate: 1) a mezzo posta con raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata all’'Unione



Lombarda dei comuni di Basiano e Masate — Ufficio Protocollo — via Roma 11 — 20060 Basiano —
MI - entro la data e I'ora sopraindicata, non fa fede il timbro postale bensi il protocollo dell’'Unione;
2) presentata direttamente (personalmente, per interposta persona o tramite corriere) all’Ufficio
Protocollo dell’'Unione Lombarda dei Comuni di Basiano e Masate da lunedi a venerdi dalle ore
9:00 alle ore 11:00 , lunedi anche dalle ore 16:00 alle ore 18:00, entro la data e I'ora sopraindicata;
3) attraverso propria e personale posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
protocollo.basianomasate @pec.it

Nel caso di invio cartaceo, sulla busta va riportata l'indicazione del mittente e la dicitura:
“Selezione pubblica per esami, per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a
tempo determinato pieno e parziale, in qualita di Istruttore amministrativo cat. C pos. economica
C1, da destinare in via prioritaria all’'Ufficio Anagrafe — stato civile-Elettorale”. Ribadiamo che il
soggetto presentatore che invia la domanda per posta ordinaria & responsabile del suo arrivo o
meno presso |'Ufficio protocollo, entro la data e l'ora sopra riportata. L’'Ente non assume
responsabilita per eventuali ritardi e disguidi del servizio postale. Non fa fede il timbro postale.

Svolgimento della selezione: prove

Preselezione

Pervenissero un numero maggiore di 50 domande di ammissione verra effettuata una preselezione
a quiz su 30 domande a risposta multipla predefinita (sulle materie indicate per la prova scritta),
con punteggio in positivo 1.5 per ogni risposta giusta, in negativo meno 1, risposta sbagliata, meno
0,5 per ogni risposta non data. Tempo per lo svolgimento della prova 40 minuti. Sono ammessi alla
prova scritta chi ottiene un punteggio uguale o superiore la media determinata dalla somma delle
votazioni ottenute dei singoli candidati. | candidati ammessi, saranno invitati a partecipare alla
prima prova, mediante pubblicazione di avviso sul sito web dellEnte (www.basianomasate.mi.it) 5
giorni prima la data indicata.

Prova scritta

Avverra presso la Sede dell’Unione in Basiano - Via Roma, 11, il giorno 19.04.2017 alle ore 11:00

| candidati ammessi, saranno invitati a partecipare alla prima prova, mediante pubblicazione di
awviso sul sito web dell’Ente (www.basianomasate.mi.it) 3 giorni prima la data indicata.

La prova consistera in domande con risposta aperta (una brevissima risposta a cura del candidato)
e/o a risposta multipla sulle seguenti materie.

- Ordinamento Enti Locali (D.lgs. n.267/2000 e s.m.i.)

- Ordinamento dello Stato Civile, Elettorale e Anagrafico, Leva e Statistica

- Nozioni di atti e di procedimenti Amministrativi (L. n. 241/1990 e s.m.i.).

- Conoscenza Codice di comportamento dei pubblici dipendenti

Durante lo svolgimento delle prove non sara consentito I'utilizzo di testi (ivi incluso per eventuale
preselezione).

Le norme sopra richiamate sono pubblicate presso il sito (www.basianomasate.mi.it)

La prova scritta si intende superata qualora il concorrente consegua una valutazione di almeno
21/30.

Prova orale (colloguio)

La pubblicazione all'’Albo Pretorio e sul sito web dellEnte all’indirizzo (www.basianomasate.mi.it)
degli ammessi alla prova orale ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, per la convocazione
alla prova orale (colloquio dei candidati) senza ulteriore obbligo di comunicazione da parte
dell'Ente.



| candidati saranno sottoposti ad una prova orale, anticipata da una breve presentazione propria e
dei motivi per i quali hanno presentato la propria candidatura.

La votazione sara conseguita dopo aver risposto a tre domande vertenti sulle medesime materie
indicate per la prova scritta tra cui una riferita all'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche fondamentali.

Il punteggio a disposizione della Commissione Giudicatrice sara ripartito nel modo seguente:
PUNTI 30 (trenta)  per la PROVA SCRITTA

PUNTI 30 (trenta)  per la PROVA ORALE

Per ragioni connesse alla temporaneita dell’eventuale rapporto di lavoro, non verra accertata la
conoscenza della lingua straniera.

La prova orale si svolgera presso la sede dell’Unione, via Roma 11 — Basiano — in data
21.04.2017 alle ore 11:00.

La prova orale si intende superata qualora il concorrente consegua una valutazione di almeno
21/30.

La mancata presentazione del/lla candidato/a in una delle fasi di selezione, anche se la stessa
dipende da forza maggiore. | candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido
documento di identita.

La graduatoria di merito e formata dalla Commissione sommando il punteggio risultante dalla
prova scritta e dalla prova orale e sulla base della verifica della sussistenza di eventuali titoli di
preferenza, secondo la disciplina contenuta nell’art. 5 — co. 4 — del D.P.R. n. 487/1994.

In caso di ulteriore parita, come da vigente normativa, e preferito il candidato piu giovane d’eta.

La graduatoria € unica e rimane efficace per il tempo previsto dalle vigenti disposizioni di legge e
potra essere utilizzata per ulteriori posti di pari categoria e profilo professionale, sia a tempo pieno
che part-time.

L’Ente si riserva di non procedere all'assunzione per effetto di eventuali limitazioni derivanti dalle
norme finanziarie.

Basiano 09.03.2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
F.to Rag. Rosanna Arrigoni
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