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i Titolo I o
PRINCIPI GENERALI EPROGRAMMATICI PO

Art. 1 - Il Comune

1. Il Comune di Masate & ente. locale autonomo che
rappresenta la propria comunita, ne cura gh 1ntere551 e
ne promuove lo sviluppo. )

2.1l Comune & ripartizione territoriale della Repubbh-
ca e sede del decentramento deéi servizi e degh ufﬁc1 del—
lo Stato. ~

3. 11 Comune & dotato di autonomla statutarla e auto-
nomia finanziaria nell’ambito delle leggl e del coordma-‘; :
mento della finanza pubblica. KRR
- 4.1l Comune & titolare di funzioni proprie. Eserc1ta
altres, 'secondo le leggi dello Stato € della Reglone le
funzioni da essi attribuite o delegate.

5. I Comune esercita le funzioni mediante orgam se--
condo le attribuzioni delle competenze stablhte dallo :
Statuto & dai'regolamenti. - o

- 6.1l presente Statuto disciplina lorgamzzamon
I'ente; determina le attribuzioni degli ‘organi, I’ ,
_mento degli uffici e dei servizi pubblici; le formé di
laborazione con la, Provincia, della ‘partecipazione;
lare; dell’ accesso dei Cittadini alle mformazmm e

T.-Nel rispetto della legge 8 glugno 1990 il

presente Statuto il Comune adotta‘i regolamentl ivi re-
: v15t1 : o '

Art 2-1 terrztono la sede lo stemma .
1. 1l terr1tor1o del Comune di Masate si estende per Lok

. kmq 4,35 confinante ‘con i Comuni di: Basxano Cambla-

go, Gessate, Pozzo.d’Adda, Inzago. "~ N

2. La circoscrizione territoriale del Comurie. puo' sAse-
re modificata con legge della Regione, a condiziong che
la popolazmne interessata sia sentita.ed espnma
prla volonti mediante referendum.

3. La sede del Comune & fissata con delibera de Con51-
glio ‘comunale: presso di essa si riuniscono la Gitinita; il
Consiglio ‘e le Commissioni, salvo emgenze partlcolarl
che possono vedere gli organi riuniti in altra sede.:

4. Il Comune negli atti‘e nel sigillo si identifica: ‘con il
nome «Comune di Masate» e con lo stemma coricesso
con-Decreto del Presudente della Repubbhca n 371 del 5
dicembre: 1984.

5. Nelle cérimonie e nelle altre pubbhche ricorrenze,
accompagnato dal sindaco; si pud esibire il- gonfalone
comunale nella foggla autorizzata con-D.R, R d1 cul 'S0~ .
pra. - <

6. L’uso e la riproduzione di tali snnboh per f1n1 non
istituzionali sono vietati. -

Art. 3 - Finalita del Comune .
1. Il Comune fonda la propria azione sui prmc1p1 d1 h-
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berta, di eguaglianza, di solidariet e di giustizia indica-
ti dalla Costituzione e concorre a rimuovere gli ostacoli
di ordine economico e sociale che ne limitano la realiz-
zazione. :

- 2. Opera al fine di contribuire al pierio sviluppo della
persona umana e Veffettiva partecipazione di tutti i cit-
tadini all'organizzazione politica, economica, sociale, re-

ligiosa e culturale del Paese.

3. Riconosce e garantisce la partecipazione delle for- -

mazioni sociali nelle quali si svolge la personalita uma-
na, sostiene il libero svolgimento della vita sociale dej
gruppi, delle istituzioni della comunita locale e favori-
sce lo sviluppo delle associazioni democratiche.

Art. 4 - Le funzioni del Comune
1. Il Comune & titolare di funzieni proprie ed esercita

altresi, secondo le norme stabilite da leggi statali o re-

_ gionali, le funzioni attribuite o delegate dallo Stato o
dalla Regione. . - :

2. Spettano al Comune tutte le funzioni amministrati-

ve, che riguardano la popolazione ed il territorio comu-

nale precipuamente nei settori organici dei servizi socia- -

li, dell’assetto ed utilizzazione del territorio e dello svi-

- luppo economico, salvo quanto non sia espressamente

-attribuito ad altri soggetti dalla legge statale o regiona-
" le, secondo le rispettive competenze. _

3. Il Comune, per l'esercizio delle funzioni in ambiti

territoriali adeguati, attua forme di cooperazione con al-

“tri Comuni e con-a Provincia.

4. Ini particolare il Comune svolge le funzioni ammini- -

strative seguenti:
a).nel settore della sanita: »
— tutela, nell’ambito delle proprie competenze, il di-
ritto alla salute di ogni persona presente sul territorio;
- esercita; in materia di assistenza sanitaria, tutte
quelle funzioni che non siano attribuite daila legge ad
altri organi; ~ . _ -
b) nel settore dell’assistenza e sicurezza sociale: -

. = nell’ambito delle proprie competenze, promuove -

tutte le iniziative idonee a garantire l'assistenza all'in-

fanzia.mediante convenzione con altri enti a norma del-

I'art. 28 del. presente Statuto;

= svolge 'assistenza a favore degli anziani median-

teril servizio di assistenza infermieristica e listituzione:

di centri per anziani. Le altre forme di assistenza riguar-

darnio I'assistenza agli handicappati e alle loro-famiglie;
_—assume, infine, eventuali altre iniziative a favore

delle categorie piit deboli; e
¢) nel settore dell’assistenza scolastica:
— esercita tutte le funzioni attribuite alla sua com-

hE petenza dal' DPR n. 616/1977. In particolare:

1. istituisce il servizio trasporto.degli alunni delle
scuole materne e della scuola dell'obbligo anche se ge-
stite da privati; SRR - ‘

2. attua interventi assistenziali a favore degli alunni
“delle scuole materne, anche se gestite da privati;

3. contribuisce alla formazione’educativa e cultura-
le dei giovani offrendo il massimo sostegno alle istitu-
zioni ‘esistenti sul territorio comunale, sia pubbliche che
private; - - O ' Co )

4. attua, in-genere, tutte le forme di assistenza sco-
lastica attribuite alla sua competenza; v T

-d) nel settore dello sviluppo economico:

—-coordina: tutte le attivita economiche presenti sul
territorio ed esercita tutte quelle funzioni che sono at-
tribuite alla sua-competenza dall’art. 54 DPR 616/1977;

- e)nel settore sport e tempo libero: . .

- promuove ogni iniziativa idonea ad incoraggiare
Iattivita sportiva e quella del tempo libero;. E

f) nel settore urbanistico, tutela ambiente ed edilizia
pubblica: T : . . )

- adotta gli'strumenti urbanistici e provvede alla lo-
ro attuazione; .

- favorisce la costruzione di case economiche e po-

polari, anche a mezzo di cooperative, provvedendo alla

4
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formazione di piani perla loro realizzazione ed acqg
sendo le aree occorrenti; T 5
-~ provvede al controllo degli scarichi pubblici e p
vati; e o
- provvede ad attuare gli interventi di sua comg
tenza per la protezione della natura. =~ - )
- provvede ad attuare tutti gli interventi ritenuti n
cessari per la protezione dell’ambiente. L
5. Il.Comune gestisce servizi.di competenza ‘statale;
sensi dell’art. 10 della legge 8 giugno 1 990, m."142.
- 6. Il Comune collabora con la Provincia;“sulla. base .
programmi, per’la promozione-ed-il coordinamento no
ché per la realizzazione di opere di rilevante interes:
provinciale sia nel settore economico,: produttivo, con
merciale e turistico, sia in quello sociale, “culturale
sportivo. S e
7. La gestione di tali attivitd avviene attraverso le fo.
me previste dalla legge 8 giugno 1990, n. 142 per la g
stione dei servizi pubblici: -, - . . -
* " 8. Al Comune competono le tasse, le imposte, le tariff
e i contributi sui servizi ad esso attribuiti;
9. Il Comune riconosce la funzione ed il ruolo delle o

ganizzazioni sindacali maggiormente rappresentative s

base nazionale e territoriale presenti con le loro struttu
re organizzative. o :

Art. 5 - I compiti del Comzine per i servizi di C"t;mpétenz‘
: ' ’ statale” - - "

1. 11 Comune gestisce i sé izi elettorali, di’ anagrafe
di stato civile, di statistica edi I}eiza_m,ili‘tare." o i
2. Le relative funzioni sono. esércitate dal Sindacc

quale Ufficiale di Governo.” ' SRR
3. Il Comune svolge ulteriori-funzioni: amministrative

- per servizi di ' competenza statale 'qualora esse venganc

affidate con legge, che regola anche i-relativi rapporti i

nanziari, assicurando le risorse nécessarie. ,

4. Competono al Comune e vengono-affidate dal Sinda:
€O — ove occorra ~ funzioni di-polizia giudiziaria e di
pubblica sicurezza, che saranno svolie in modo organiz-
zato tramite personale specializzato: = - ' :

, Art. 6-La programmagione. -
‘1. Al fine di realizzare un efficiente sistema delle auto-
nomie locali, al servizio dello svilu

Regione, secondo quanto stabilito-c
2. Il Comune concorre alla: determinazio

tivi contenuti nei programmi dello“Stato’

e provvede, per quanto di sua competenza, alla loro spe-

bificazibné~ed‘attuazionc. T S A

3. 11 ‘Comune: partecipa alla formazione dei piani e
ovvedimenti. della
Regione secondo forme e modalits st con:legge re-
gionale; a tal fine pud avanzareproposte a Vi

che Ie raccoglie e coordina. R
4. Il Comune utilizza criteri e procedure, ‘stabiliti con
legge regionale, per la formazione'e a attuazione degli
atti e degli strumenti dfellla:prog'ifammazirqrié-~'sp‘¢io¢eco-
nomica, deélla pianificazione territoriale rilevanti ai fini
dell’attuazione dei programmi regionali. " -
-5. Il comune concorre alla formazione dei Programmi

" pluriennali e dei piani di coordinamento provinciali se-

condo le norme dettate dalla Ieg;gé;é_:g:ibnal_e: o

S At 7 - I Municipi. L : -

1. Quando la legge regionaleé di-cui al 3° comma del-
Part. 11 della legge 8 giugno. 1990, n: 142 .devesse.preve-
dere l'istituzione di ' municipi, coni tualmente- all’ele-
zione del Consiglio Comunale, si provvede anche all’ele-
zione di un pro-sindaco e di due consultori da parte dei

~ cittadini residenti nel municipio, 'sulla base ‘di liste con-

correnti e tra candidati ivi residen
sigliere comunale.

nti-ed eleggibili-a con-
2. Sono eletti i candidati della- iivsita'; che_;.crltt’iene il mag--

gior numero di vori.
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. 3. La carica di-prosindaco e di consultore & incompa-
tibile:con quella di consigliere.comunale. .
-4 81 applicang agli amministratori dei municipi le
., morme previste per gli amministratori dej Comuni di pa-
1l popelazione. - . : v

I municipi, laddove’ costituiti dalla legge regionale,
:gestiscono i servizi di base nonché le altre funzioni chia.
- ramente definite dal regolamento.

oL per le attivita dei circondari provinciali
1. Qualora il Comune sia.individuato dallo Statuto del-
la Provincia quale sede di circondario:provinciale favo-
risce I'allocazione degli uffici e dei servizi provinciali
- anche presso proprie strutture, con -oneri finanziari a
carico-della provincia. . .
2.1l Comune collabora nelle forme previste dallo Sta-
tuto della. Provincia a favorire la partecipazione dei cit-
- tadini alle attivita e ai servizi della Provincia stessa.

© - . TitoloXI
- PARTECIPAZIONE POPOLARE
L Art. 9 - Par;‘ecipdz_ione :
» L 11 Comune ga:antisqe e promuove la partecipazione
dei cittadini all’attivita dell’ente, al fine di assicurare il
- buon andamento, I'imparzialita e la trasparenza.
Art 10 - La valorizzazione delle associazioni
- 1. La valorizzazione delle libere forme associative puod

concessione in uso di locali o terreni di proprieta del Co-
mung previo. apposite convenzioni per favorire lo svilup-
P cio-economico, politico, religioso e culturale della
‘comunita; - S : :

el:Comune.~ débbono farne richiesta, presentando
1 ‘domanda-anche lo Statuto e l'atto costitutivo
nelle forme regolamentari. ) »
al scopo, le libere associazioni, devono presenta-
stanzaal Comune sottoscritta dal rappresentante
medesime. Nell’isté.nza devono essere indicati i fini
esi'propone la forma-associativa, I'elenco dei cittadi-
ni'residenti nel Comune o che operano abitualmente nel-
lo stesso: 11 Consiglio Comunale dovia deliberarne I'ac-
- cettaziome.: .. - . . _. , .
-4 Le forme associative, come sopra determinate, han-

} le informazioni per poter esercitare la loro funzio-
.~ ne“di-partecipazione all'attivita comunale; l'accesso agli
: munali & determinato-dal regolamento di cui al

successivoiarticolo 22, - S
B e stesse forme associative hanno la possibilita di
. -Proporre petizioni;istanze e di formulare proposte rela-
: “ai: finii che si’propongono nonché possono, in accor-
ont la Giunta, collaborare per 'acquisizione del pare-
dine agli drgomenti in discussione. '
[l comune provvedera a mettere in atto, compatibil-
mernte con-le proprie strutture e disponibilita finanzia-
- rie; tutti gli-accorgimenti affinché le libere associazioni
i al presente articolo siano poste in condizione di

.-do

- .-operare al meglio. : .

- 11 Consiglio Comunale potra comunque, in ogni mo-
niento, revocare la deliberazione di ricbnoscimento al-
¢ lerquande-titenga, con atto ‘motivato, che l'attivita del-

‘quando V'attivita ‘stessa non sia improntata da spirito
- partécipativo-e collaborativo e quindi non sia rivolta al-
- la-tutela:degli‘interessi della collettivita. ‘
o Art 1= Gll organismi di partecipazione .
-1.1l Comune pud adottare iniziative autonome al fine

di promuovere organismi. di: partecipazione dei cittadini. -

. - 2:Tali organismi-possono essere costituiti.assumendeg
" a base.l'interesse diretto delle professioni,-dgzlle ‘arti-e

'An‘,{_8 ~ La collaborazione tra il Comune e la Provincia

“avvenire mediante concé$sione di contributi finalizzati,.

Le libere associazioni — per poter fruire del soste- .

- accesso alle strutture comunali al fine' di ottenere:

- Passociazione' non risponda. ai fini dichiarati ‘oppure -

dei mestieri e delle relative associazioni formali nonché
dei sindacati dei lavoratori e dei datori di lavoro.

3. 'Gli organismi di ‘partecipazione acquistano valore
consultivo su tutte le questioni di rilevante intéresse che -
P'amministrazione vorra sottoporre. . .

4. I pareri degli organismi di partecipazione debbono
essere definiti per iscritto ed entro i termini tissati . dal
regolamento. .. . . - ' c e

5. Agli organismi di Ppartecipazione, possono essere .
erogate forme di in¢entivazione con apporti di natura fi-
nanziaria patrimeniale. .. Ty

Art. 12 - Interventi nel pracedimento amministrativo.. .

1. I cittadini ed i soggetti portatori di interessi. coin-
volti in un procedimento. amministrativo, hanno facolia
di.intervenirvi, tranne . che per i casi espressamente
esclusi dalla legge e dai regolamenti comunali. c

2. La rappresentanza degli interessi da tutelare puo
avvenire ad opera sia dei soggetti: singoli che di soggetti
collettivi rappresentativi di interessi superindividuali. .

3. 1I responsabile del procedimento, contestualmente
all'inizio dello stesso, ha I'obbligo di informare gli inte-
ressati mediante comunicadzione personale contenerite le
indicazioni previste dalla legge. _‘ oL

4. 1l regolamento stabilisce quali siano i soggetti cui le
diverse categorie di atti debbano essere inviati, nonché i -
dipendenti responsabili deirelativi procedimenti ovvero'
1 meccanismi di individuazione del responsabile del pro--
cedimento. B A L et

‘5. Qualora sussistano particolari esigenze di celerita o
il numero dei’ destinatari o la’ indeterminatezza degli

N

stessi la' renda particolarmente gravosa, & consentito
prescindere dalla comunicazione; provvedendo a mezzo
di pubblicazionie all’albo ‘pretorio o altri'mezzi, garan-
tendo, comungque altré forme di idonea pubblicizzazione
e informazione T o
6. Gli'aventi diritto, entro 30 giorni dalla comunicazio-
ne personale ‘o ‘dalla-pubblicazione del provvedimento,
‘possono presentare iStanze, memorie scritte, proposte e

documenti pertinenti all'oggetto del procedimento.. ,
7: Il responsabile dell'istruttoria, entro 20 giorni dalla
ricezione delle richieste di- cui-al precedente commia“ 6,
deve pronunciarsi sull’ ccoglimento o meno e rimettere
le sue conclusioni all’ofganc comuhale competente ll'e:
manazionie del provvedimento finale. - Lo
8. Il mancato o' parziale accoglimento delle richieste e’
delle'sollecitazione pervenit: deve essere adeguatamen-
' dell’atto e pud essere prece-

te motivato nella preraes
duto da contraddito: ale, - S F
9. Se l'intervento partecipativo non ‘concerne 'emana-
zione.di un ‘provvedimento, I'amministrazione deve in
0gni caso esprimere per iscritto, ‘entro 30 giornj, le'pro-
prie valutazioni sull’istanza, la:petizione e la proposta.
10- I soggetti di cui'al'comma 1° hanno altresi diritto.
a prendere visione di tutti gli atti del procedirment . sal-
vo quelli che il regolameénto sottrae all'accesso. =
11. La giunta potra concludere accordi con i soggetti
intervenuti per. determinare-il. contentito discrezionale

del proyvedimento. .

" Art. 13 ~ Forme di consultagione della popolaziorie

L. Quando I'amministrazione comunale intende adot-
tare atti di prograinmaziorie socio-economica o di ‘piani-
ficazione territoriale:che- riguardino l'intera collettivita
0 comunque siano ritenuti ‘di‘grande rilevanza sociale,
potra provvedere all'indizione di assemblee pubbliche
anche su base di quartiere o di frazione; tali' assemblee
dovranno essere opportunamente pubblicizzate: g

2. L'amministrazione-comunél‘e, nell’adottare i predet-
ti atti, dovra tenere in debito conto le risultanze delle

_predette assemblee quando-le proposte emerse siano,
compatibili con gli interessi della collettivita‘e con crite- o

ri di buona amministrazione oltre: che sotto il profilo fi-
nanziario. - R ; S
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Proposte per P'adozione dj 5
daco ‘trasmette entro’:45
‘competente, corredate de] pareré d
sei;Vizfi'“inte‘r’essati e del seg
zione.relativa alla co
2. L'organo Competente de
Diziativa entro 30 giorni daf ricgyim,
Sta.- "~ "ok .

3. Tra; UAmministrazione Comunile ¢
Puo giungere ajla stipulazio
quanto -stzhilite nell’art, 17 Lg;

pubblicita de] ‘istanza. -

A7t 15 < Petizion; - T
L. Tuttj cittadini possono rivolgersi, in.forma collet-

tiva, aglj organi  del] amministraziope . bper. sollecitare
I'intervento gy questi

€sporre comunj necessita.

Art. 16 - Proposte - -

L I 20% della popolazione residente p

tH amminisr
> glorni *succeisg
' lei- ¢
S€gretario, nong
pertura finanziay

ne di accordi, p

guimenio dél"pubbl‘lico interesse 3] fine

contenuto del provvedime_nto fina
mossa l’imziativa popolare.- -
4. Tutte le istanze, Je

‘Soggetti promotori dej referendum p
Cooa)il 259% dej cittadini aventj diritto a

CAre 17 - Referendum consuliivo -

va., oy whnet L
tti referen’di;m: ‘in materia
+ SW attivitd amminjsg trative

0SSono essere:
Ivoto; .~ 7.

oni di interesse generale o per

- ed & scelto

1Z1oni, i ¢oj
© S€ono servizi py
le; per accertare ¢l

ne amministrativa. . .
2. 1La relazione viepe discussa dal con:

sione Primaverile
3. In casj di particqlare imp.
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b) il Consiglio comunale, e S e
4. II' referendum o valido se ha ‘Partecipato al voi
meno il 509 degli aventj diritto e Ja. Proposta si int.
approvata ove j yotj ad essa favorevoli superino il
dei votanti. 1] Consiglio ‘Comunale e valuta:con ter
Stivita il risultato i apposita seduta aj sensi e nej n
Che saranno Previsti nel regolamento ‘¢he determir
anche le modality Organizzative.della consultaziope.

Art: 18 - Efferri g1 referendum
Jo= .

- 1. Entro 60 giorni dalla, proclamazione de] risultato
parte del sindaco, {] cousiglio delibera j relativi e cor,
guenti atti di indirizzo. S L ;
2.1 'inan_cato recepimento delle indicazionj referen,
Tie .deve essere deliberato, con adeguate -motivazio
d

dalla maggioranza dej consiglieri assegnati al Comup,
" . Art 19_ 1l difensore civicy
1. Il Comune PUO prevedere |’
del difensore civico al fip,
lita e del buon .andament,
nale stessa.
2. Compito de] difensore_civic
agli organi competenti; ad istap

associati,. oppure dj formazionj
nosciute, gli aby

0 & quello dj segnalare
za di cittadinj singoli
sociali e sindaeali ricc
si, 1e~‘disfunzioni,- le carenze e i ritard
dell'amministra‘zione.nei confronti di

' 1 ei cittadini,.
3. Talj « segnalaziqni» pusd effettuarie anche di propriz
iniziativa: - ' , : :
At 20~ L'elez‘iohe‘ del difensore ¢
SRR Prerogative

ivico mezzie
1.°11 difensore civico € eletto

~ prima dj. assumere

nt;‘l‘l;del.‘dpmq gen-

ore civico svolge la syia funzione gratuita-
ISOTe civico potra avvalersi: délla’;fcoﬂgbgra-
lipen enti;-,cqmunali. R ik

nces

consigﬁo' nél]a ées- '
eiresa pbubblica. .- T I




© . degli atti.
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1L Tuttl gli’ atti/della

eccezione di-quelli riserva
’ legge o per effetto’di una temporanea o ‘motivata dichia- -

ccesso e dl mformazzone

mlstrazmne sono:pubblici ad
i per-espressa indicazione di

" razione ‘del Sindaco ‘che ne Vieti: ’esibizione, conforme-
mente:a quanto previsto-dal regolamento ‘che ‘dovra es-
sere emanato-nel rispetto-delle norme dettate dalla leg-
ge 7 agosto 1990, n. 241 concernente nuove norme in ma-
teria di procedimentd amministrativo e di diritto di ac-

cesso ai documenti ammlmstratwl
? ‘dovra- assmurare ai- c1ttad1—'

2,11 regolamento

ni, smgoh 0 associ : ti, il d itto di accesso agli atti ammi-

le d1$p051210m vige

. ti di ricerca e di'misura

pagamento del rlmbor,

‘del-costo di r1produ210ne salve
materla d1 bollo nonche i dirit-

3.1 regolamento stesso’ 1nd1v1duera i responsablh dei
procedlmentl con norme di organ1zzaz1one degli uffici e

" dei-servizi; dettera norme per assicurare’

‘cittadipi l'in-

formazione sullostato degli ‘atti e delle ‘procedure sul-

l'ordine di esame di domandé, progetti‘e’ provvedlmenn' ’

che comunque 1i rlguardano come prev1sto dalla gia ri-
chiamata legge 7 agosto.1990 n: 241

‘4. Il regolamento dovia assicurare il chrltto di accede-
re in generale alle mformazmm d1 cu1 & 1n possesso

I'amministrazione.

5. L’'amininistrazione assxcura laccesso alle strutture
ed ai servizi agh enti, alle-associazioni di volontariato ed
alle associazioni rlconoscmte a1 sen51 del presente Sta-

tuto. .

6. L'ente deve; di norma; avvaler31 oltre che dei siste-
* mi tradizionali della notiflcaZlone ‘e della pubbhcazmne
all’albo ‘pretorio anche del_mezm di comunicazione rite-

" nuti pit idonei ad ass

11 rnas mo dl conoscenza

7. L'informazione deve essere esatta tempestlva ine-

L qulvocabﬂe compl_gta

per gli atti aventl una plurahta

" TFitolo T

dotato d1 autonorm
"3 Orgam dell’ist

nico della, istituzior

B

SERVIZI

pphcano gh accordl di compar-

© o d1 cui all'art 6: della legge 29 marzo 1983 n.. 93 come :

per gli'impiegati del:Comune. )

7. Lo stato giuridico, il trattamento economico; 'Ia»dl- S
sciplina, la formazione del rapporto e la cessazione:dal:-
I'impiego dei dipendenti dell'istituzione & del tutto ana--

logo a quello dei dipendenti del Comune.

8. II Consiglio d’amministrazione, cornposto dar"' 7
membri, su proposta del Sindaco, & eletto dal Con51g o
Comunale a maggioranza di voti - nel rispetto propo ..
zionale della minoranza — e dura in carica 5 anni- :
no del Con51gho d’amministrazione sielegge il Presiden-:
te entro 45 giorni dall avvenuta’ elezione da. part
Consiglio: R : :

9. II' Presidente, dopo eletto giura nelle n mani d
daco con la formula d1 cui all’art. 11 del D.P. R :10:ge
naio 1957 n. 3. : :

10. I membri del Con51g110 d'amrmmstrazxone possono
essere totalmente o- parzmlrnente rappresentativi dl for— .

‘mazioni soc1ah (o] orgamzzazmm sindacali.

11. La carica di Presidente & incompatibile con quella o
di consigliere comunale. : )

12. La revoca dei membri. del Consiglio d1 am:mz.mstra—
zione avviene con la stessa procedura dell’elezione.

13. In caso di dimissioni, vacanza, mcompat1b1hta s0-
pravvenute o per qualsiasi altra causa, il Consiglio. co-
munale provvede alla reintegrazione. dell’organo colle-
giale con le stesse procedure e criteri per Velezionie

14. Dopo la scadenza del quinquennio e fino alla
zione del nuove Consiglio d’ amministrazione il vecc
Consiglio resta in carica per 11 principio delle -proroga
e per 'ordinaria amministrazione. :

Avt. 2511 funzzonamento della zstztuzzone per i serviz :
sociali o

1 Il Comune con dehbera di costltuzmne de‘

mento degh organi, delle strutture e degli uff1c1
tuzione; ’ :
9) approva uno. schema di regolamento d1 contab
lieg; =
d) dota Vistituzione del personale occerrert :
buon funz1onamento e per il perseguunento degl )

ademplmentl seguen S -
a) esercitare la mgllanza medlante l'app051t
sorato delegato ai servizi sociali e 'con 1’ 'intervent
si, del funzionario résponsabile della struttura
zativa del Comune, che relazioneranno antiii
Con51gho comunale e quando si rendesse altre
sario;
b) verificare in Giunta’ prlma ed in Con51 lic
nale poi i risultati-della géstione sulla base di’
relazione di cui alla lett. by precedente' ’
¢} provvedere alla copertura degh eventuah costi so-
ciali con il bilancio’ comunale.

4. L'Istituzione, e per essa gh organi prepostl ~devé in-
formare- la - propria attivita ai criteri di-efficac
cienza ed economiciti. Essa ha I’obbligo del pareggio
bilancio da persegul_re attraverso quulhbrlo d
del ricavi, compresi i trasferimenti. :

5. 1l'revisore dei-conti del Comune esercita -anche
sue funzioni- nei confrontl dell’lstltuzxone per i ser
soc1a11. '

Art. 26 - Le azzende speczalz ; s
1. Per la gestione di pitt servizi di rilevanza economlca~ L

‘ed imprenditoriale il Cornune pud costituire una o/ pitt "

aziende speciali.




‘ranza assolutar

o 2 Lfaiienda‘fSSbeciala & ente strumentale del Comiune
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprendi-
toriale e.di proprio statuto approvato dal Consiglio co-

-munale.: =

3.:Organi dell’azienda ‘speciale sono: il Consiglio d’am-
ministrazione; il Presidente e il direttore, al quale com-
pete la responsability gestionale. -

4. La nominae1a revoca degli amministratori spetta-
no al Consiglio-comunale con le modalita di cui ai suc-
Cessivi commi 9;:10; 11. Il Consiglio d’amministrazione
rispettera nella-elezionie la: composizione ed i diritti del-
le maggioranze e minoranze. Il direttore & scelio- dal
Consiglio'd’ amministrazione ‘in base a curriculum per-
sonale: Il Presidente & elettornel seno del Consiglio d’am-
ministrazione: - S

5. Il regolamento aziendale & adottato dal Consiglio

mininistraziene.:: °-

con delibera del -Consiglio di ammini-

- 6: Ti. Comime;- 4 !
strazione, conferisce il capitale di dotazjone; ‘determina
le finalita e iindirizzi; approva gli atti fondamentalj,

esercita la vigilanza, verifica i risultati di gestione; prov-
vede alla copertura:degli eventuali costi sociali.
7. Lo statuto dell’azienda‘speciale prevede un apposi-

to organo di revisione, nonché forme autonome di verifi-
ca gestionale. - -~ - c L ol o o
8. Ulteriori specificazioni e discipline per le aziende

speciali sono stabilite dalla legge vigente. ) N

9. Le candidature alle cariche di Presidente e di com-
ponenti- del’ Consiglio di ‘amministrazione - dell’azienda
specialé’sono’ proposte. dal Sindaco, al Consiglio Comu-
nale e dallo stesso approvate, in sediita pubblica, ‘con il
voto favorevole espresso, in forma palese, dalla maggio-

ivotanth . .

10. 'H Presidente ed.il Consiglio di ammninistrazione
cessano dalla carica. in caso di approvazione, nei loro
confronti, da parte .del Consiglio Comunale,’di una mo-

ione di.sfiduc .costruttiva, .con . le modalita stabilite

stes; ta stabilite 'per gli assessori
all’a; -'del presente 'statuto, il Consiglio Comunale
procede,.su proposta del Sindaco, alla sostituzione-del
Presidente.o di componenti del Consiglio di:Amministra-

Consiglio Co

munale su proposta del Sindaco. . .

zione, dimissionari, cessati déllabvca;ica o revocati .dal

fornie.di gestione dei servizi pubblici

a) le convenzioni apposite trz
cia; s S L

o tra enti-locali

..a; I

Le d li cui al présér';'t_e articolo su propesta
del Sindaco spettano sempre al Consighb‘:'GQmunale. »

~— Art. 28 - Convenzioni . i
1.1l Comune puo stipulare con la Provincia o con altri
Comuni apposite convenzioni:al finé i Svelgere in.modo
coordinato funziont ¢ serviy determinantc o
e convenzioni.presuppongono I'individuazione di
servizi.o delle-funzioni che. possono essere meglio. gestiti
in tal form he non richiedono: figure- pitt.complesse
di .coopera on: la.conseguente creazione di strut-
ture particola e s ' ~
3. Nella deliberazione consiliare di approvazione dello
schema- di convenzione, si dovra dare atto delle ragioni
tecniche, economiche e di opportunita sociale del ricor-
so al:-converizionamento e, nello schema di-convenzione
stesso, si dovranno delineare con chiarezza: le ‘modalita

8

- ste, in quanto compatibili, per le azierd; spec

- stionale.

- stenti nel momento. in cui, dopo che :
" Pesecutivita tutte le deliberazioni di ap

b) i Consorzi appositi tra il Comune é_la,PfQVincia el
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della gestione; in'particolare dovraqno«essereffsp_étjficati

i fini, la durata, le forme di consultazione tra gli'enti -

convenzionati, i rapporti finanziari-ed i réciprociiobbli-

ghi e garanzie. T S RN
4. Il Comune partecipa a convenzioni .obbligatorie ai

" sensi del Il comma dell’art. 24 della-legge 8 giugno 1 990

n. 142. ‘ .

Art. 29 — Consorzi i

1. 1] Comune puo costituire un consorzi  per la gestio-

ne associata di uno o piu servizi secondo:

Part. 23 della legge 8 giugno 1990 n. 142
allo strumento della convenzione ai sen;
della stessa legge e del precedente art. 28 S
_ 2.1l Consorzio ha personalita giuridica ed uno statuto
adottato dai Consigli degli enti locali che ad -
cipano a maggioranza assoluta dej componenti,
del I comma dell’art. 35 della legge 8 giugn
142. Anche la convenzione deve essere approvata con le
stesse modalita> : . - L :
3. Gli organi del Consorzio sono: )

- l'assemblea come determinata’ dal
I'art. 25 della legge 8 giugno 1990 1. 142 )

— il Consiglio di Amministrazione .

- il Presidente R
- il Direttore al quale compete Ia responsa

‘comit

4. La convenzione dovra, tra l'altro, preved
smissione agli enti aderenti degli atti fondam
Consorzio che sono: T

- il bilaricio di previsione e le sue var
— 1 programmi di intervento e le loro
- il conto consuntivo _ e
- il regolamento e la pianta Organic:
zioni ] ‘ : o
— gli atti di nomina degli organi. -

5. 11 Comune partecipa a convenzioni:ob
sensi-del III comma art. 24 della‘legge 8
142.. S B

6. I Consorzi costituiti divengonoé giur

convenzioni e dello statuto del Conso
ne medesima venga sottoscritta da tutti
dei Comuni e provinee partecipanti. ...
7. Si richiama il IV comma dell’art. 2
giugno 1990 n. 142 che fa divieto di costi
Consorzio fra-gli stessi Comuni e Proving

5d

Art. 30 - Accordi di pfégrdmm

L. Il Comune per la realizzazione di ope
0 programimi previsti in leggi speciali o sett
cessitano dell’'attivazione di un procedimen
per il coordinamento e I'integrazione deil’a
soggetti interessati, promuove e conclud
programina. B o R
2. L’accordo, oltre alle finalita perseguite, dev
dere le forme per 'attivazione dell'eventua
degli interventi surrogatori ed, in partico
a) determinare.i tempi e le modaliti
preordinate e necessarie alla realizzazione dell
b) individuare attraverso strumen
quali il piano finarnziario, i costi, le fonti di
to e le relative regolazioni dej rapporti-fr;
volti; ' .
c) assicurare il coordinamento di ogni
so adempimento. : L
3.1l sindaco definisce e stipula 'accordo;
vanza delle formalita previste dalla legge &
delle funzioni attribuite con lo Statuto; ~
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ol “Titolo IV . R :
ORDINAMENTO STRUTTURALE
R Art. 31 - Organi. . v

o " 1. -Sono Q;gaﬁi_ elettivi del Comune: il consiglio, la -

. giunta edl sindaco.

. SCUM Anno;

la

- u At 35 Atrribug

-2. Il Consiglio Comunale & organo di indirizzo e di con-
trollo politico-amministrativo. - . :

-3:-La Giunta ¢ orgarno di gestione amministrativa.

4. 11 Sindaco & organo monocratico. Egli & il legale
rappresentante .dell’Ente. E capo dell’Amministrazione
Comunale, Ufficiale :di-Governo per i servizi di compe-
tenza statale,, - ... . )

. Art.32 - Consiglio comunale

1. Il .consiglio comunale, rappresentando l'intera co-
munit, determina 'indirizzo ed esercita il controllo po-
litico-amministrativo.

. 2. Il-consiglio, costituito in conformita alla legge, ha
autonomia organizzativa e funzionale. - - S
“.3. Il comsiglio comunale esercita le potesta e le compe-
tenze previste dalla legge e svolge le sue attribuzioni

. conformandosi.ai principi, ai criteri, alle modalita ed-ai

tabiliti nel presente Statuto e nelle nor-
- Impronta'azione ‘complessiva dell’ente ai principi

di pubblicita; trasparenza e legalita ai fini di assicurare
il buon andamento e l'imparzialita.- .

" 5. Nell'adozione degli atti fondamentali privilegia il
metodo. e gli strumenti della. programmazione, perse-
“guendo il raccordo con.la programmazione provinciale,
regionale e statale. = - :

6. Gli-atti fondamentali devono contenere la individua-

" zione degli -obiettivi e*delle finalita da raggiungere e la -

destinazione delle risorse:e degli strumenti necessari al-
e da svolgere. . - - . S
L'esercizio della potesta e delle funzioni consiliari

non pud essere delegato. o
2 propria azione al principio di solidarieta..

, CArt. 33 - Sessioni e convocazione
1. L'attivita del consiglio si svolge in sessioni ordina.
€ € straordinarie. . e o

: ssioni ordinarie quelle convocate dal 1.gen-
15 Tuglio:e dal 1 settembre al 31 dicembre di cia-

-2 3.Ai'fini della convocazione, sono comunque ordina-

--riele -seduté-nelle. quali. vengono iscritte le-proposte di
‘deliberazione previste dall’art. 32/2° lettera b) della-leg-

le norme . del regolamento.
. Art. 34 - Commissioni
1. I1" consiglio: comunalé pud istituire nel suo seno
commissioni permaneénti, temporanee o speciali.’
2. 1l regolamento disciplina il loro numero, le materie
di competenza, il funzionamento e la loro’composizione

- nel rispetto del criterio proporzionale.

3."Lecommissioni possono invitare a partecipare ai
propri-lavori'sindaco, asséssori, organismi associativi
funzionari'e rappresentanti di orze sociali, politiche ed
economiche per l'esaime di ifici-argomenti. v
‘4. Le commissioni sono te:a sentire il sindaco e gli
assessori ogni/ qualvolta‘quest :

‘richiedano.
lle commissioni
1. Compito principale dellé commissioni permanenti &
I'esame preparatorio:degli atti deliberativi del consiglio
al firie.di-favorire il miglior esercizio, delle funzioni del-
lorgano stesso.:-: © =itio o S .
2. Compito delle commissioni temporanee e di quelle
speciali‘é esame di materie relative a 'questioni di ca-
rattere particolare o generale individuate dal consiglio
ccomumale.. T ek S .

dei lavori. -

unta’ comunale ¢ ne pre- .

3. Il regolamento-determina i poteri delle commissioni

e ne disciplina l'organizzazione e le forme di ‘pubblicita
Art. 36 - Consiglieri . " .. . _

1. La posizione giuridica e lo statis dei-consiglieri so-
no regolati dalla legge:-essi -Tappresentanol'intera co-.
munpita alla quale costantemente rispondono.. i1

2. Per consigliere anziano -si considera«colui ‘¢che ha
conseguito-la maggior cifra individuale di voti e la cifra
individuale di ciascun candidato-e costituita dal numero:
dei’ veti. riportati nella-lista cui appartiene -aumentata -
dei voti di preferenza. In caso di parita considerasi an-.
ziano il pili vecchio-d’eta: - .- L

3. Le dimissioni dallacarica di consigliere sono- rasse-
gnate al sindaco, che: deve includerle nell’ordine del
giorno della prima seduta del consiglio. Le dimissioni
sono efficaci ed irrevocabili dalla loro presentazione.

Art. 37 - Diritti'e doveri dei consigliéri ‘

1. Le modalita ¢ le forme di esercizio del diritto di ini-
ziativa e di controllo del consigliere comunale, previsti
dalla legge, sono disciplinati dal regolamento.

’ Art. 38 - Gruppi consiliari

1. I consiglieri possono- costituirsi in gruppi, secondo
quanto previsto nel regolamento e né danno c¢émunica- - -
zione al segretario cominale. Qualora non si eserciti ta:
le facolta o nelle more della designazione, i capigruppo -
sono individuati nei consiglieri, non cofponenti 1a giun-

“ta, che abbiano riportato il maggior numero-di voti per-

ogni lista.- . e . :
2. Il regolamento pud prevedere la conferenza dei ca-
pigruppo e le relative-attribuzioni. T e :
| Art 39 ,—:’-Giz,iﬁia :co.munale_. o
1. La giunta & l'organo:di governo del Comune. .
" 2. Impronta la propria attivita ai principi della colle-

gialita, della trasparenza e della efficienza. - ,
3. Adotta tutti gli atti-concreti,, idonei al raggiungi- -
mento degli obiettivi e della finaliti dell’ente nel quadro
degli indirizzi gefierali‘ed in attuazione degli atti forida--
mentali approvati‘dal consiglio comunale;
4. Esamina collegialmente gli argomenti da proporre:

al consiglio comunale; * - S
L LA 40— Eléz"ip‘n'egg prerogative - v
1. La Giunta ¢ eletta nei termini-e con le modalita sta-
bilite dalla legge, sulla- basé di un documento program:
matico presentato-al Segie B

tario-del Comune.. . - "
‘2:Le'¢ause di ineleggib lita ed incompatibilita, la posi-
zione- giuridica, 16 statiis dei: comporenti sono-discipli:
nati dalla‘legge. R S e AR O
3. Oltre ai casi di incompatibilita previsti dal 2° com:-
ma, non possono contémporaneamerte far parte della”~

. giunta gli ascendenti ed i disc¢endenti; I’adottante, Tadot-

tato, i fratelli, i coniugi‘e gli affini di 1° grado. . . A
4. 1l sindaco e gli assessori, restano in carica fino al:’
I'insediaiento dei ‘successori.. - S R
Art. 41 - La mozione di sfiducia, la_revoca é la
. - - ‘sostituzione o -
1.1l voto del Consiglio: comiinale contrario 4d-una -
proposta della Giunta noti ne comporta le dimissioni: -
2. 1l Sindaco-e 1a'Giunta cessano dalla: carica in caso
di approvazione di una-mozioné di sfiducia costruttiva
espressa per . appello nominale con voto della’ maggio-
ranza assoluta dei consiglieri assegnati al Comune: . = -
3. La mozionie deve éssere sottoscritta da almeno un; .
terzo dei consiglieri e puo-essere proposta sold nei con--
fronti' di nuove lifiee politiche-programmatiche-ammini-
strative, di un fiwovo Sindaco e di una nuova Giunta in’
conformita delle disposizioni dell’art. 14 della legge 8
giugno 1990n.142. - - S T
4. La.mozione di sfiducia costruttiva ¢ fmessa’in di-
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-scussione non prima di 5-giorni e non oltre 10 dalla sua
presentazione. . ' v ot .

5. L’approvazione della mozione di sfiducia comporta
la proclamazione contestuale del nuovo esecutivo.

'6: Alla sostituzione dei singoli componenti della Giun-
ta_dimissionaria, revocati dal Consiglio su proposta del
Sindaco; o cessati:dall'ufficio per altra causa; provvede
nella stessa seduta il Consiglio, su proposta del Sindaco.

-7.La decadenza della Giunta. per‘le dimissioni.del Sin-
daco o di oltre la theta degli assessori, ha effetto dalla
elezione della nuova Giunta." .

 Art. 42 - -Composizio_ne

“1.La giunta & cornposta dal Sindaco e da n. 4 (quattro)
assessori. o S .
. Art. 43 — Funzionamenio della Gizniq _

1. La giunta & convocata e pfesieduta dal Sindaco che
stabilisce I'ordine del giorno, tenuto conto degli argo-
menti proposti dai singoli assessori. - ’ .

2. Le modalita di convocazione e di funzionamento so-
no stabilite dalla giunta stessa. ' )

3. Le sedute della giunta non sono pubbliche, salvo di-
-, versa decisione della giunta stessa. =

Art. 44 —Attribuiiani.della Giunta
1. La ‘giunta comunale & Torgano esecutivo del .Co-
. 2.-Compie tutti gli atti che per legge e per-il presente
statuto non sono;riservati al Consiglio.comunale, al Sin-
daco, agli organi del decentramento ed agli organi buro-
‘cratici. : : :

;3- Riferisce al Consiglio sulla propria attivitd, con ap-
posita relazione da presentarsi in sede di approvazione -

‘del »bilancio‘ consuntivo. .
¢ 4. Svolge attivita-propositiva.e di impulso nei confron-
ti-del Consiglio Comunale. . .. - L : )
‘Art. 45 - Deliberazioni degli organi collegiali
- 1. Gli organi 'Collve'giali,._delv'iberanci validamente con
'intervento della meta dei: componenti assegnati ed a
maggioranza dei voti favorevoli sui contrari, salvo mag-

gioranze speciali previste. espressamente dalle leggi o

2. Tutte le deliberazioni sono assunte, di'regola, con
- votazione palese. Sono'da assumere a scrutinio ‘ségreto
le' deliber: ioni' concernenti. persorie, quando. venga
esercitata’una facolta discréezionale ondata sull’apprez-
zament le qualita soggettive di upa persona o sulla
valutazione zione da questi svolta. .~ -
3. Le sedute del.consiglio e delle.commissioni consilia-
ri sono.pubbliche
mulate valutazioni e apprezzamenti su «persones, il pre-
sidente dispone la Irattazione dell’argomento in «xseduta
privatar.o oo T T T
~ 4. L'istruttoria e la documentazione delle proposte. di
deliberazione; il deposito degli‘atti'e’la verbalizzazione
delle sedute del consiglio e della.giunta sono curate dal
Segretario-comunale, secondo le.modality ed i termini
stabiliti. dal regolamento. Il segretario. comunale  non
partecipa alle'sedute, quando si trova inuno déi casi di
incompatibilita. In tal caso & Sostituito in via tempora-
nea-da un componente del ¢ollegio nominafo dal presi-
dente: . .- e R R :
-5.:I verbali-delle:sedute sono firmati dal- presidente,

dal segretario. e dal componente piu anziano frai.pre-

senti. . :
S Lo A6 - Sindaco R

- L.1I'sindaco & il capo del governo locale ed in tale ve-
ste-esercita funzioni di rappresentanza, di presidenza, dj

\

- soyraintendenza e di amministrazione. . . .
+2.:Ha competenza e poteri-di indirizzo, di vigilanza e

controlls dell’attivita degli assessori e delle strutture
gestionali-esecutive. Coe

. Tion asseg

liche. Nel caso’in cui debbano essere for:

3. La legge disciplina le modalita pér— I'elezione, i casi.

‘di incompatibilita’e di ineleggibilita all’'ufficio di Sinda-

co, il suo status e le cause di cessazione dalla carica; -
4. Al'sindaco; oltre alle competenze di legge, sono as-

segnate dal presente Statuto e daj regolamenti attribu-

zioni.quale organo di amministrazione, di vigilanza e po-

- teri di autoorganizzazione delle competenze conrnesse al-

I'Ufficio. : . :
C ? : S
Avt. 47— Attribuzioni di amministrazione. .
1.1l sindace:: © o e
a) ha la rappresentanza generale dell’ente: =
b) la direzione unitaria e il coordinamento dell’atti-
vita pdlitic’ofamnﬁini_strativa del Comune; . -
¢) coordina. I'attivita dei singoli assessori; 7 _
d) puo sospendere 'adozione di atti specifici concer-
nenti 'attivita amministrativa dei singoli assessori per
sottoporli all’esame della giunta; T
€) impartisce diretfive al Segretario comunale in or-

dine agli indirizzi finzionali e di vigilanza sull’intera ge-
stione amministrativa di tutti gli uffici e servizi;
© Pha facolta di delega; ,- R
g) proiiteve ‘conclude gli accordi di programima di
cui all'art. 27 della legge 8 giugno 1990 n 142;. <
h) convoca i comizi per i referendum consultivi;
" i) adotta  ordinanze ordinarie; - R
‘1) rilascia ‘1& autorizzazioni commerciali, di polizia

amuministrativa, nonché le autorizzazioni e le concessio-

rovvedimenti in materia di oécupazicne
i, ché la legge, genericamente; asse-
gna alla ¢om a del comune; e
n) assegna‘gli‘alloggi di edilizia residenziale, pib-
blica; i A : IR RN F S
o) adot

vwedimenti concernenti il vp‘éf:s’_c:)ri,ale
legge e dal regolamento.alle attribu-

‘del"Segretario comuinale; {.

zioni‘della gium ] SO
p) détermina gli orari di apertura al pubblico-degli
giunta; oo , e :
' q) fa pervenire all'ufficio del segretario: comunale
l'atto di dimissioni. perché il consiglio comunale prénda
' decadenza della giunta; L
esentanza dell'ente i contratti gia
nchi nel comune una-figura «diret
retario «rogante». -

uffici; dei“servizive degli esercizi comunali,” sentita la

#

8= Attribuzioni di vigilanza =~

OMUOV: ttamente o avvalendosi del segreta-
Tio comunale, indagini e verifiche amministrative” sul-
Vintera attivita del'comune; - - SRS
¢} compie gli: atti’ conservativi dei diritti. del -Co- -

mune; 7 T et
" d) collaboracon il revisore dei conti del Comune per
definire le modalita di svolgimento delle sue funzioni
nei confronti delle istituzioni; '
- €) promuove ed assume iniziative atte ad. assicurare -
che gli uffici e i servizi svolgano le loro attivita secondo
gli obiettivi indicati dal consiglio ed in’ coerenza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla giunta. .7 :

Lil Sindaco: © . r O _

a) stabilisce ‘gli argomenti all’ordine del giorno’ delle
sedute e disponea convocazione del consiglié comuna-
le, sentita la giunta, e Io. presiede ai sensi del tegolamen-
tol Quando la richiesta & formulata da 1/5 dei:consiglieri
provvede alla ¢onvocazione nei termini di cui-all’art. 31
comma 7 della legge 8 giugno 1990 n. 142;" ... ..

b) conveca e presiede la iconferenza- dei capigruppo-
consiliari, secondo la- dis¢iplina- regolamentare;... ;- -

© ©) esercita i poteri-di polizia nelle adunanze consilia-

v Are’ 49 = Attribuzioni di organizzazione- )
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1i-¢ negli organismi pubblici di partecipazione popolare
dallo stesso.presiedute, nei-limiti previsti:dalle leggi;

-.d) propone argomenti-da trattare e disponela con-
-vocazione-della giunta e la presiede; )

~€) ha potere di:delega generale o' parziale delle sue
.competenze. ed attribuzioni?sad‘runo o piu assessori e di
delega speciale ai consiglieri comunali; : :

f) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottoporre

al consiglio. R '

30~ Vicesindaco ) .
issessore che riceve dal sindaco
- delega generale pe cizio di tutte le sue funzioni in
caso di-assenza o edimento. o L
2. Gli assessori, in.caso di assenza o impedimento del
vicesindaco, ‘e o.le funzioni sostitutive del sinda-
co secondo.l'ordiné‘di anzianita, dato dall’eta. :
3. Delle deleghe rilasciate al vicesindaco ed agli asses-
 sori deveessere fatta:comunicazione al consiglio ed agli
organi previsti dalla legge. : i

1. 11 vicesindaco

- ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI
- Art 51 ~ Segretario’ Comunale
1. L’attivita gest-ibﬁalé'dell’e_nte, nel rispetto del prin-
cipio della distinzione tra funzione politica di indirizzo
e controllo e funzione di gestioné amministrativa, & affi-
data al segretario comunale che l'esercita avvalendosi
degli uffici, in base agli indirizzi del:consiglio, in attua-
zione delle determinaioni della giunta e delle direttive
del :sindaco, dal quale. dipende. funzionalmente; e con
l'osservanza-dei criteri dettati nel presente Statuto:
.. 2. Salve le compétenze di legge, il Segretario Comuria-
- leiprovvede alla‘esecuzione delle deliberazioni del Consi-
glio-e della Giunta e'a tal finé individua le procedure e-
le operazioni necessarie, assegna i relativi compiti agli
uffici assicurandone la necessaria organizzazione.
3.:0ltre quelle previste nei commi precedenti il Segre-
tario Comunale esercita le seguenti funzioni. che posso-
no essere descritte in modo particolareggiato nel regola-
mento: - R R
‘a) roga i contratti nellinteresse del Comune;.’
. b) presiede in forma diretta-le commissioni per il re-
clutamento del personale. . S :
: Art. 52 - Attribuzioni consultive
1.1l segretario éémunale-_,parteqipa, se-richiesto, a
i ‘studio’e 10 interne all’ente €, con’

crive i pareri previsti dalla legge
' edimenti deliberativi; "~
Arr. 53~ Attribu ib__ i ,;Soﬁ%‘i’;}z@ﬁd&ﬂ;a - ;Dfir:ezione -
L »qugdiname,nto . : )
L 11 segretario.comunale esercita funzioni d'impulso,
‘coordinamento e controllo nei confrenti.degli uffici e
del personale. . e Rt B
- Art. 54— Attribuzioni di legalita e ;gamnzia
1.1l segretario partecipa alle sedute degli organi colle-
giali, e ne cura dltresi la}ve,rbaliz-zazione.; e
2. Riceve dai_consiglieri le richieste di trasmissione
delle deliberazioni “della ‘glunta “soggette -al  controllo
eventuale.  «io il S PUEL s R
3. Presiede l'ufficio-comunale per le elezioni in occa-
sione delle consultazioni popolari e dei referendum:
" 4. Riceve l'atto di: dimissioni-del sindaco; le proposte
di revoca e la-mozione:di sfiducia ‘costruttiva: - - )
5. Cura la trasmissione degli atti: deliberativi al‘comi-
tato regionale di:conirollo’ ed attesta; su dichiarazione
del messo comunale, I'avvenuta pubblicazione all’albo e
I'esecutivita-di provvedimenti ed atti dell’ente.
UL Ak 552Gl Uffici Comunali -
1..L’organizzazione strutturale. del Comune ¢& del tipo

funzionale del personale comunale sono’ configura

~dinario. e speciale

funzionale; per modularsi sulla attivita cheico

sari-per lo’sviluppo della comuniti ed integrano-1

mente deve essere svolta. e

2. Gli uffici sono organizzati in modo chesia ass :
ta la flessibilita delle strutture, in relazione ai progetti
che debbono essere realizzati e agli obiettivi che-debbe-
no essere conseguiti. : . B T R S

3. L’organizzazione strutturale deve essere aperta, per
consentire apporti- specialistici esterni; -integrata, ' per
evitare secondo la logica unitaria del programma di atti-
vita, la frattura fra.i vari seftori operativi. T

: “Art. 56~ Personale j
1. 1l personale del Comune, in base ai principi e cr
desumibili dalla legge e dai diversi livelli di contr:
zione, & organizzato per qualifiche funzionali;*al ¢
terno si individuano aree e profili professional
2. Esso & organizzato in base ai principi- della parti
pazione, responsability; valorizzazione dell’apporto in
viduale, qualificazione professionale, responsabilizza-"
zione, mobilit3, professionalita. ' Lol A
. 3. I criteti’ che debbono seguirsi nell’organizzaz
T

1=

la contrattazione, 'coordinazione, - mobilita - opéi
qualificazione, competenza. Il metodo di lavoro da privi
legiarsi & quello del'lavoro di ‘gruppo, improntato-alla
interdisciplinarieta-e alla partecipazione. =~
4. Lo stato giuridico e il trattamento econormico’del
personale sono disciplinati dagli accordi collettivi nazio- -
nali e dal regolameinto organico del personalé.’. - _
5. 1l.Comune promuove e realizza la formazione e'l’
giornamento professionale del proprio personale.-:-
6. Il.Comune garantisce Veffettivo esercizio dei diritti®
sindacali del proprio personale. : B

Do . Titolov S e
. QRDINAMENTO FINANZIARIO?, %

Art. 57 - Findnza locale )

1. L'6rdinamento della finanza locale & riservato alla:

legge, come fissato dal I comma dell’art. 54 della-legge

8 giugno 1990 n. 142. R e

2. I Comune ha autonomia finanziaria 'fopdata's‘ cer-; -

tezza di risorse proprie e trasferite. R A
3. I:Comune & ente locale con-potesta impositiva aito- .

noma nel campo delle imposte, delle tasse e delle tariffe -

come disposto dal III comma del predetto art. 5.

legge 8 giugno 1990°'n.142. ' RN e e
4..La finanza del ‘Comune & &ostituita come: disposto-

dal IV comma dell'art. 54 della legge 8 giugno"
 5..Ltrasferimenti erariali devono garantire i servizilo-
cali.indispensabili. e 'sono.ripartiti come'_;diqustp‘ abv: .

comma dell’art. 54 della legge 8 giugno 1990.1::14
6. Lo Stato assegna specifici contributi per fro;

, cggia-

re situazioni eccezionali. _
7.Le entrate fiscali finanziano. i servizi pubb

tribuzione erariale per Verogazione dei sérvi:
indispensabili. : : - B

8. Al Comune spettano le tasse; i diritti, le tariff
corrispettivi.sui servizi di propria competenza; i
ne determina per i servizi pubblici tariffe o ‘COYT:

, eg
casi di gratuith nei servizi di competenza del Comime:
ovvero fissino prezzi e tariffe inferiori al costo ef 0
della prestazione, devono'garantire al Comune stessole
risorse finanziarie compensative. [RES e
10. Lo Stato determina altresi un fondo.nazionale or:-+
per gli investimenti secondo quanto, .
disposto dai commi IX, X e XI dell’art. 54 dellale gge8:
giugno 1990 n. 142. - : A ,
11. La Regione deve garantire la copertura-finanziaria..
deglioneri necessari all’'esercizio di funzioni. trasférite o:
delegate per la realizzazione del piano regionalerdi'sy

luppo-e dei programmi regionali di investimentoy=
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Art. 58 = Bilancio-e programmazione finanziaria

1. L’ordinamento finanziario e contabile de] Comune &
riservato alla legge dells Stato secondo quanto disposto
dal 1° comma dell’art. 55 della legge 8 giugno 1990 n.
142. T
2. 1 Comune delibera entro il 31 ottobre di ogni anno
il bilancio di previsione per V'anno successivo osservan-
do i principi della universalita, dell'integrita e del pa-
reggio economico e finanziario. L __—

3. 11 bilancio ¢omunale & corredato di una relazione
previsionale e programmatica e di un bilancio plurien-
nale di durata pari a quello della Regione Lombardia.

4. 11 bilancio deve essere redatto in modo tale.dacon-
sentirne la lettura‘per‘_’programmi, servizi e interventi.

5. Gli impegni devono éssere assunti con I'attestazione .
della relativa’ copertura finanziaria da parte del respon-
sabile del, servizio ragioneria; senza tale attestazione
'atto & nullo di diritto. i T

6. I risultati della gestione sono rilevati mediante con-
tabilitd economica e dimiostrati nel rendiconto compren-
dente il conto del bilancio e il conto del patrimionio.

7. Al conto consuntivo & allegata la relazione illustrati-
va della Giunta Comunale con le valutazioni di efficacia
dell’azione condotta sulla base dei risultati raggiunti ri-
spetto ai programmi e agli obiettivi ed in termini-di co-
sti-benefici. B o T v

8. 11 conto consuntivo & deliberato dal Consiglio Co- -
munale entro il 30 giugno dell’anno successivo..

9. IL comune ha proprio demanio e patrimonio in.con-
formita della legge. Tutti i beni devone risultare-da ap-
positi inventari. L'acquisizione, gestione ‘e alienazione
dei beni costituenti il patrimonio comunale avviene se-
condo le modalita e nelle forme previste dall’apposito
- regolamento sulla amministrazione del patrimonio. -

10. 11 regolamento di contabilita stabilisce le modalita

per la tenuta degli inventari. R
o Art. 59 ~ I.contratti del Comune .

1. La stipulaziene déi contratti del Comune deve esse-
re preceduta da apposita deliberazione indicante i con-
tenuti previsti dal 1° comma dell’art. 56 della Jegge 8
giugno 1990 n. 142: : e e

' a) il fine che con il contratto si-intende perseguire;

b) 'oggetto del contratto, la sua formae le ‘clausole
ritenute essenziali; R Rt

* -¢) le modalita di scelta del contraente, secondo le di-
sposizioni vigenti in materia. di contratti per.l’ammiri-
strazione dello Stato e le ragioni che ne sono alla base,

-2. 11 Comurie si attiene, altresi, alla normativa CEE’in
materia di contratti vigente nell’ordinamentoitiliano:

3. 11 Comune provvedea regolare la materiz con appo-
sito regolamento. © - Lo R

" Art..60 - La revisione economico-finanziaria
- 1. Il Consiglio Comunale elegge — a maggioranza asso-
luta dei suoi membri - un. revisore dei conti scelto:tra; -
a)gli iscritti:nel ruolo dei revisori ufficiali dei conti;
b) gli iscritti all’albo dei dottori commercialisti; .
©) gli iscritti nell'albo dei ragionieri. e RO
2. Egli dura in carica 3 anni, non & revocabile, salvo
-inadempienza, ed & rieleggibile per una sola volta. Ha di-
ritto di accesso-agli atti e documenti dell’ente: Puo par-
tecipare alle riunioni della Giunta e del Consiglio Comu-
nale. - : IR T oo P
* 3. Il revisore dei conti, in conformita delle disposizio-
ni del regolamento, svolge le funzioni seguenti:.. SETIE
"a) collabora con il Consiglio Comunale nélla sua
funzione di controllo e d’indirizzo; - e T
b) esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e fi-
nanziaria della gestione dell’ente; Ce
c) attesta la’ corrispondenza del rendiconto alle ri-
sultanze della gestione; redigendo apposita relazione,
che accompagna la proposta di-deliberazione consiljare
* del conto consuntivo. T :
‘4. Nella stessa relazione il revisore dei conti esprime

12

- - dente con I'ente.

iBolZel‘l‘i;’lo Ufficiale della Regione I;‘OH;L?Ecyl.‘rdia'f

rilievi-e proposte tendenti a conseguire una‘migliore ef: .-
ficienza, produttivita ed economicita della gestione:

5. Il revisore dei conti risponde della verita delle’due
attestazioni ed ampie al suo dovere con'la diligenza -del -

" mandatario. Ove riscontri gravi irregolarita nella gestio-

ne-dell’ente, ne riferisce immediatamente al - Consiglio
Comunale. -~ . - L TRV )
- 6. Non possono essere nominati revisori dei conti, ol-
tre ai casi gia disciplinati dalla legge, e se.nominati-de:

“cadono, i-consiglieri comunali, i parenti e gli affini degli

amministratori entro il 2’ grado, coloro che sono leg’@_ti
all’Amministrazione da un rapporto di prestazione d'o-

pera.o consulenza retribuita o che lo siano stati nell’an-
no precedente alla nomina, coloro. che hanno lite pen-

_ -Art. 61 -~ Controllo di Gestione - ) :

1. Per definire in maniera compiuta il complessivo si-
stema. dei controllo interni dell’ente il regolamento indi-
vidua metadi, indicatori e parametri quali strumenti dj -
supporto per le valutazioni di efficacia, efficienza ed
economicita dei risultati conseguiti rispetto ai program-
mi ed ai costi sostenuti, . . » ,

*2.'La tecnica del controllo. di gestione deve costruire
misuratori idonei ad accertare periodicamente:

."a) la congruita delle risultante rispetto alle previ-
sioni; : S . : ) S : -
: by'la quantificazione economica dei costi sostentti
per la verifica di coerenza con i programmi approvati;
.~ 9l controllo di efficacia-ed efficienza dell’attivita
amministrativa svolta; T

.~ d) I'accertamento degli eventuali scarti negativi fra -

progettato € realizzato ed individuazione delle relative’

responsabilita: . _

3. In sede-di approvazione del conto consuntivo, 1a
Giunta presenta al Consiglio lo stato degli investimenti
in corso:, - . E

4. Il servizio di tesoreria e quei servizi del comune che:
comportino maneggio del denaro pubblico sono.discipli-
nati nel regolamento di contabilita, che dovra tener con-
to delle norme in materia rimaste in vigore.

3 Titolo VIT - .
‘FUNZIONE NORMATIVA
. B Art. 62 - Statuto. o ’
I. Lo Statuto contiene le norme fondamentalj dell’or-
gli atti normativi del Comune. S
2. E-ammessa l'iniziativa da parte di almeno il 25%
dei: cittadini aventi diritti al voto, per proporre modifi-

éaiiidm allo Statuto anche mediante un progetto redatto

. dinamento comunale. Ad esso devono conformarsi tutti

“in-articoli: Si applica in tale ipotesi la disciplina previ- -

sta’ per I'ammissione” delle proposte di. iniziativa popo- -
lare. - B o R
3.'Lo Statuto'e le sue modifiche, entro 15 giorni suc-
cessivi alla data di esecutivita, sono sottoposti a forme
i pubblicita che ne consentano I'effettiva cohoscibilits. -
i " Art. 63 - Regolamenti
1. 11 Comune emana regolamenti: .
a) nelle materie ad essi demandate dalla legge o dal-.
lo Statuto; . ¢ - - AR S
b) in tutte le:altre materie di competenza comunale.
-2. Nelle materie di competenza riservata dalla légge
generale sugli enti locali, la potesta regolamentare viene
esercitata nel- rispetio delle suddette norme generalj e
delle disposizioni statutarie. . R
3. Nelle altre materie i Tegolamenti comunali ‘sono.
adottati nel rispetto delle leggi statali e regionali, tenen-
do-conto delle altre disposizioni regolaméntari emanate
dai-soggetti aventi una concorrente competerniza nelle
materie stesse. - } . B
4. L'iniziativa dei regolamenti. spetta alla giunta, a cia-
scun consigliere ed ai cittadini, ai sensi di quanto dispo-
sto dall’art. 16 del presente Statuto. e
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3. I'regolamenti sono soggetti 4 duplice pubblicazione
.all’albo pretorio: dopo 'adozione della delibera in con.
formita delle disposizioni sulla pubblicazione della stes-
sa deliberazione, nonché per la durata di 15 giorni dopo
che la deliberazione dj adozione & divenuta.esecutiva. I

- regolameénti devono €ssere’Comunque sottoposti a forme -

di pubblicita che ne consentano l'effettiva conoscibilita.
Essi debbono essere accessibili a chiunque intenda con-
sultarli. . _ . '
Art. 64 - Adeguaménto delle fonti normarive comunali a
7 o leggi sopravvenute , '
1. Gli adeguamenti dello Statuto e dei regolamenti
debbono essere apportati, nel rispetto dei principi. del-
Pordinamento comunale contenuti nella Costituzione,
nella legge 8 giugno 1990 n. 142, ed in'altre- leggi e nello

Statuto stesso, entro i 120 giorni successivi all’entrata

in vigore delle nuove disposizioni.

Art. 65 ~ Ordinanze .
L. Il Sindaco emana ordinanze di carattere ordinario,

in applicazione di nérme legislative e regolamentari.
~2: Il segretario comunale pud emanare, nell'ambito
delle proprie funzioni, circolari e direttive applicative di
disposizioni di legge. - ' ‘ :
3. Le ordinanze di cui al comma 1 devono essere pub-
blicate per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio. Du-
rante tale periodo devono altresi essere sottoposte a for-
me di pubblicita che le rendano conoscibili e devono es-
sere accessibili in ogni tempo a chiunque intenda con-

sultarli. ‘ : S _ S
4. 1l Sindaco emana altresi, nel rispetto delle norme
costituzionali e dei principi generali dell'ordinamento
giuridico, ordinanze contingibili ed urgenti nelle mate-
rie € per le finalita di cui al comma 2°dell’art. 38 della
legge 8 giugno 1990 n. 142. Tali provvedimenti devono
-essere adeguatamente motivati. La loro efficacia, neces-

sariamente limitata nel tempo, non pud siperare il pe-

riodo in cui perdura la necessita. - .
5. In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze sono

emanate da chi lo sostituisce ai sensi del presente Sta- -,

tuto. . :
6. Quando l'ordinanza ha carattere individuale, essa
deve essere notificata al destinatario. Negli altri casi es-
sa viene pubblicata nelle forme previste al precedente
comma terzo. . S
Art. 66 - Norme transitorie e\f_inali i

1. Lo Statuto nonché le sue modificazioni entrane in
vigore. il trentesimo giorno successivo alla sua pubblica-.

zione nel Bollettino Ufficiale della Regione. N
2. 11 Consiglio provvede alla adozione dei regolamenti

previsti nel termine di un anno dalla data di entrata in
vigore del presente.Statuto ad eccezione di quelli previ-

sti dall’art. 59 dela legge 142/90 che dovranno essere ap-~

provati nei termini dettati dallo stesso articolo, Fino al-
I'adozione dei suddetti regolamenti, restano in vigore le
norme adottate dal Comune secondo 1a precedente legi-
slazione che risultano compatibili con la legge e lo Sta-
tuto. .

MasaTe (MI)
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Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia

Masate (MI)

AVVISO DI MODIFICHE

Comune di Masate (MI) - Pubblicazione della modifi-
ca all’art. 36 dello Statuto del comune

1l sindaco ai sensi dell’art. 6 del d.lgs. n. 267/2000 avvisa
che & stato modificato I'art. 36 del vigente Statuto comu-
nale approvato con delibere di C.C. n. 29 e 43 del 31 luglio
e 29 ottobre 1991 esecutivo con provvedimento del C.R.C.
del 12 novembre 1991 — n. 3352.02/17/AG, pubblicato sul
B.U.R.L. Serie Straordinaria Inserzioni n. 7/3 del 10 feb-
braio 1992.

Art. 36 - Consiglieri

1. La posizione giuridica e lo status dei Consiglieri so-
no regolati dalla legge: essi rappresentano l'intera comu-
nita alla quale costantemente rispondono.

1-bis. (nuova formulazione)

Ai sensi dell’art. n. 67 del d.lgs. 267/2000 i Consiglie-
ri, Assessori e Sindaco possono essere nominati compo-
nenti dei Consigli di Amministrazioni, Consorzi, Azien-
de, Istituti, Societa di Capitali a partecipazioni minori-
tarie del comune purché non sussista nei confronti dei
suindicati organismi un potere di controllo, vigilanza
di coordinamento del personale, o una capacita di inci-
denza sulle vicende dei suindicati organismi, da parte
del Comune di Masate.

2. Per consxghere anziano si considera colui che ha
conseguito la maggior ‘eifra individuale di voti e la cifra
individuale di ciascun candidato & costituita dal numero
dei voti riportati nella lista cui appartiene aumentata dei
voti di preferenza. In caso di panta considerasi anziano il
pit vecchio d’eta.

3. (nuova formulazione)

Le dimissioni dalla carica di consiglieri sono indiriz-
zate al rispettivo consiglio, devono essere assunte, im-
mediatamente al protocollo dell’Ente, nell’ordine tem-
porale di presentazione. Esse sono irrevocabili, non ne-
cessitano di presa d’atto e sono immediatamente effi-
caci. Il Consiglio, entro e non oltre dieci giorni, deve
procedere alla surroga dei consiglieri dimissionari, con
separate deliberazioni, seguendo l'ordine di presenta-
zione delle dimissioni quale risulta dal Protocollo. Non
si fa luogo alla surroga qualora, ricorrendone i presup-
posti, si debba procedere allo scioglimento del consiglio
a norma dell’art. 141.

Direzione e redazione: GIUNTA REGIONALE - via F. Filzi, 22 - 20124 Milano -
Informazioni per awvisi e vendita Burl: tel. 02/6765 - interno 6891
Editore e stampatore: La TIPOGRAFICA VARESE S.P.A. - Via Cherso, 2 - 21100 Varese
Tel. 0332/332160 - Fax 0332/331737 - Indirizzo Intermet: www.infopoint.it - Indirizzo e-mail: burl @infopoint.it
Iscritto nel Registro Stampa del Tribunale di Varese al n. 313 del 17 marzo 1977

tel. 02/6765 -

interni: 4071 - 4107




